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Consciente de sa responsabilité en tant qu’acteur du numérique,
Leades s’engage pleinement à intégrer les principes du
développement durable et de la responsabilité sociétale dans
l’ensemble de ses activités. Notre démarche RSE vise à concilier
performance économique, respect de l’environnement, équité
sociale et éthique professionnelle.
Cette démarche est portée par les valeurs fondatrices de Leades :

                      Empathie : être à l’écoute de chacun,    comprendre les
besoins humains derrière les projets numériques.

            Savoir-faire : mettre l’expertise technique au service de
solutions durables, efficaces et responsables.

          Confiance : instaurer des relations sincères, durables et
respectueuses avec nos collaborateurs, nos clients et nos
partenaires.

Cette politique est mise en place, suivie et évaluée par un comité
statutaire spécifique : le comité de mission Sociale, Sociétale et
Environnementale (S.S.E.) créé pour regrouper le groupe de travail
RSE et l’adhésion à la démarche de l’entreprise sociale et solidaire
(E.S.S.), montrant mon engagement fort ainsi que celui des
actionnaires de LEADES.

PRÉAMBULE

Severine Jankowski
Presidente Leades
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Par cette charte, Leades affirme sa volonté d’agir
concrètement pour un numérique plus durable, éthique
et solidaire.
Nos engagements RSE prennent racine dans ce que nous
sommes profondément :
 
      
            une entreprise qui valorise l’empathie dans les
relations humaines,
   
  
                    l’excellence du savoir-faire dans ses services,
  et la confiance comme socle de tout partenariat.

                 Nous croyons en une entreprise qui avance avec
ses valeurs, au service de ses collaborateurs, de ses
clients et de la société.
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